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ECKER & ECKER

Die Ecker + Ecker GmbH ist als Unternehmensberatung auf das Gesundheitswesen spezialisiert. Als renommierte Fachberatung
bietet sie seit mehr als 10 Jahren maflgeschneiderte Losungen fiir den Market Access von Arzneimitteln und Medizinprodukten.
Schwerpunkte des Leistungsspektrums in Deutschland sind die friihe Nutzenbewertung und Preisverhandlungen im Rahmen
des AMNOG, sowie Preis- und Festbetragsanalysen im Produktlebenszyklus. Zusammen mit der 2023 gegriindeten Schwester-
firma Accessus Health GmbH unterstltzt Ecker + Ecker Iandertbergreifend zur europaischen Nutzenbewertung (EU-HTA).

Zur Verstarkung unseres interdisziplindren Teams von Fachexperten suchen wir

Statistiker, Biometriker, Mathematiker oder Okonometriker (m/w/d)

Ihre Kompetenzen

+ Studium der Statistik, Biostatistik, Mathematik, Biometrie, Okonometrie oder
Vergleichbares - idealerweise mit Promotion

* Interesse am Gesundheitswesen, insbesondere an Arzneimittelstudien

» Fundierte Statistikkenntnisse und Erfahrung in deren praktischen Umsetzung mit
Statistikprogrammen vorzugsweise R und/oder SAS

» Analytisches, strukturiertes und sorgfaltiges Arbeiten
» Sicheres Auftreten vor Kollegen und Kunden
» Sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch)

« Erfahrungen im Umgang mit Microsoft-Office-Anwendungen (Word, Excel und PowerPoint)
und Versionierungssoftware (Git)

Ihre Aufgaben

+ Selbststandige Projektbearbeitung mit mathematischen Fragestellungen und Mitarbeit an der Erstellung von medizinischen
Dossiers zur friihen Nutzenbewertung von Arzneimitteln im nationalen (AMNOG) und internationalen (EU HTA) Kontext

» Durchfiihrung von statistischen Berechnungen nach Methoden der evidenzbasierten Medizin und Erstellung von
biostatistischen Auswertungsplanen

» Weiterentwicklung der internen Auswertungsroutinen und Schulungen der Kollegen
» Unterstiitzung unseres Teams bei der Beratung unserer Kunden und Prasentation eigener Projektergebnisse
» Ansprechpartner fur interne statistische Fragestellungen

Unser Angebot

* Von Anfang an eigenverantwortliches und selbststandiges Arbeiten an Kundenprojekten

* Umfangreiche Einfiihrungsschulungen und individuelle Weiterbildungen

* Mitgliedschaft in Fachgesellschaften und Teilnahme an Fachkonferenzen

» Offener Austausch und kollegiale Zusammenarbeit mit motivierten und hilfsbereiten Kollegen

* Moderne Arbeitsumgebung

+ Attraktives Gehalt, betriebliche Altersvorsorge, Fitnessmitgliedschaft sowie 30 Tage Urlaub im Jahr
» Ein Barista in unseren modernen Raumlichkeiten an der Hamburger AuRRenalster

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Ihr Ansprechpartner

Senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (inkl. Jorg Lorenz

Anschreiben, Lebenslauf, vollstandige Abschluss- und Arbeitszeugnisse) Telefon: 040 4133081 41

mit Angabe |hres gewinschten Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung E-Mail: bewerbung@ecker-ecker.de

per E-Mail an bewerbung@ecker-ecker.de.

Fir Fragen stehen wir gerne zur Verfigung.

/ Ecker + Ecker GmbH - Warburgstr. 50 - 20354 Hamburg - Germany Stand: 08.04.2025
/ Tel.: +49 (40) 41 330 81-0 - E-Mail: info@ecker-ecker.de - www.ecker-ecker.de



	Folie 1

